
Datenschutzrechtliche Informationen im Zusammenhang mit der Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren erhalten Sie auf unserer Homepage unter: 

www.grassau.de/datenschutzinformationspflicht-bei-stellenausschreibungen 

Der Markt Grassau, Landkreis Traunstein, Oberbayern, 6.930 Einwohner, 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Beschäftigten als 

 

Museumsleiter (m/w/d) 

für das gemeindliche Museum „Salz & Moor“ im Klaushäusl  

(Teilzeit 20,00 Stunden wöchentlich) 

 

Das Aufgabengebiet umfasst: 

 

- die wissenschaftliche, betriebswirtschaftliche und organisatorische Leitung des Museumsbetriebs  

- Betreuung und Weiterentwicklung der Dauerausstellungen 

- Erstellung und Entwicklung von jährlichen Sonderausstellung 

- Führung von Museumsgruppen sowie die Betreuung des Kinderprogramms 

- Mitarbeiterführung 

- Teamorientierte Ausarbeitung des Ausstellungs- und Veranstaltungsprogramms 

- Öffentlichkeitsarbeit 

 

Wir erwarten: 

 

- eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Kultur- oder Technikgeschichte, Biologie oder 

Mediengestaltung bzw. eine langjährige Berufserfahrung in einem dieser Bereiche (oder kulturellen 

Einrichtung) 

- idealerweise Erfahrung in Mitarbeiterführung 

- besondere Einsatzbereitschaft und Flexibilität (Museumsdienst auch an Wochenenden oder Feiertagen) 

- verantwortungsbewusstes, engagiertes und selbständiges Arbeiten 

- Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Teamfähigkeit und Flexibilität 

- Handwerkliches Geschick gewünscht 

 

Wir bieten: 

 

- ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst 

- eine leistungsgerechte Vergütung auf Grundlage des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) nach 

persönlicher Qualifikation und Berufserfahrung 

- eine betriebliche Krankenzusatzversicherung bei der Versicherungskammer Bayern 

- die Möglichkeit des Fahrradleasings über den Arbeitgeber (sog. „Jobrad“) 

- die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

- eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kleinen Team 

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir weisen jedoch vorsorglich daraufhin, dass Teile des Arbeitsplatzes (Museum) nicht barrierefrei sind. 

 

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 

und den üblichen Unterlagen bis spätestens 22.09.2025 an den Markt Grassau, Frau Schablicki, Marktstr. 1, 83224 

Grassau. Bewerbungen per E-Mail bevorzugt (bitte PDF Dateien versenden); angelika.schablicki@grassau.de.  

 

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Schablicki gerne zur Verfügung (08641/4008-15). 

http://www.grassau.de/datenschutzinformationspflicht-bei-stellenausschreibungen

