Ausfertigung

»Unternehmenssatzung
flir das Kommunalunternehmen Wirmeversorgung Grassau,
Anstalt des 6ffentlichen Rechts*

Aufgrund von Art. 23 Satz 1, Art. 89 Abs. 3 der Gemeindeordnung fur den Freistaat Bayern
(GO) erlasst der Markt Grassau folgende Satzung:
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§1
Name, Sitz, Stammkapital

(1) Das Kommunalunternehmen ,Warmeversorgung Grassau® ist ein selbststandiges Unter-
nehmen des Marktes Grassau in der Rechtsform der Anstalt des éffentlichen Rechts (Kommu-
nalunternehmen).

(2) Das Kommunalunternehmen fuhrt den Namen ,Wéarmeversorgung Grassau KU mit dem
Zusatz ,Anstalt des offentlichen Rechts des Marktes Grassau®. Es tritt unter diesem Namen
im gesamten Geschéfts- und Rechtsverkehr auf. Die Kurzbezeichnung lautet ,KU Warmever-
sorgung Grassau".

(3) Das Kommunalunternehmen hat seinen Sitz im Markt Grassau.

(4) Das Stammkapital betragt 475.000,-- Euro.

§2

Gegenstand des Kommunalunternehmens

(1) Aufgabe des Kommunalunternehmens ist die Versorgung des Gemeindegebiets des Mark-
tes Grassau mit Fernwérme, die Erzeugung von Strom und die Verlegung einer Leerrohrinfra-
struktur fir den Breitbandausbau. Zur Erfullung seiner Aufgaben kann das Kommunalunter-
nehmen Neben- und Hilfsbetriebe einrichten und unterhalten, die die Aufgaben des Kommu-
nalunternehmens férdern und wirtschaftlich mit ihnnen zusammenhangen.



(2) Zur Foérderung seiner Aufgaben kann das Kommunalunternehmen andere Unternehmen
errichten und sich an anderen Unternehmen beteiligen, wenn das dem Unternehmenszweck
dient. Die fUr den Markt Grassau geltenden Vorschriften Giber die Errichtung von und Beteili-
gung an Unternehmen sind entsprechend anzuwenden. Insbesondere ist sicherzustellen, dass
die Haftung des Kommunalunternehmens auf einen bestimmten Betrag begrenzt ist.

(3) Das Kommunalunternehmen kann die in Absatz 1 bezeichneten Aufgaben auch fiir andere
Gemeinden wahrnehmen.

(4) Die zur Erfullung der Ubertragenen Aufgaben notwendigen Befugnisse gehen auf das Kom-
munalunternehmen Ober. Das Kommunalunternehmen ist berechtigt, anstelle der Gemeinde
Satzungen und, soweit Landesrecht zu deren Erlass ermachtigt, Verordnungen fur das tber-
tragene Aufgabengebiet zu erlassen und zu vollziehen.

(5) Das Kommunalunternehmen ist berechtigt, anstelle des Marktes Grassau allgemein gel-
tende Tarife und Entgelte fur die Leistungsnehmer festzusetzen.

§3

Organe

Organe des Kommunalunternehmens sind der Vorstand (§ 4) und der Verwaltungsrat (§§ 5
bis 7).

§4

Der Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus einem Mitglied.

(2) Der Vorstand wird vom Verwaltungsrat auf die Dauer von funf Jahren bestellt; eine erneute
Bestellung ist zuldssig. Der Verwaltungsrat kann bei Vorliegen eines wichtigen Grundes Mit-
glieder des Vorstands durch Beschluss mit einer Mehrheit von zwei Dritteln aller Mitglieder des
Verwaltungsrats vorzeitig abberufen. Fur den Vorstand kann ein Stellvertreter durch den Ver-
waltungsrat bestellt werden.

(3) Der Vorstand leitet das Kommunalunternehmen eigenverantwortlich, sofern nicht gesetz-
lich oder durch diese Unternehmenssatzung etwas anderes bestimmt ist.

(4) Der Vorstand vertritt das Kommunalunternehmen nach auen. Der Vorstand ist allein ver-
tretungsberechtigt.

(5) Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat in allen Angelegenheiten auf Anforderung Auskunft
zu geben und ihn Uber alle wichtigen Vorgange rechtzeitig zu unterrichten.

(6) Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat halbjahrlich Zwischenberichte tiber die Abwicklung
des Vermoégens- und Erfolgsplans schriftlich vorzulegen. Des Weiteren hat der Vorstand den
Verwaltungsrat zu unterrichten, wenn bei der Ausfuhrung des Erfolgsplans erfolgsgefahrdende
Minderertrage oder Mehraufwendungen zu erwarten sind. Sind dartber hinaus Verluste zu
erwarten, die Auswirkungen auf den Haushalt des Marktes Grassau haben kénnen, ist diese
zu unterrichten; dem Verwaltungsrat ist hieriiber unverziglich zu berichten.

(7) Der Vorstand ist zusténdig fur die Ernennung, Beférderung, Abordnung, Versetzung, Zu-
weisung an eine Einrichtung, Ruhestandsversetzung und Entlassung von Beamten bis Besol-



dungsgruppe A 8, sowie die Einstellung, Héhergruppierung, Abordnung, Versetzung, Zuwei-
sung an einen Dritten, Beschéftigung mittels Personalgestellung und Entlassung von Arbeit-
nehmern bis Entgeltgruppe 8 des TV6D oder bis zu einem entsprechenden Entgelt.

(8) Der Vorstand hat dem Markt Grassau auf Verlangen Auskunft Giber alle wichtigen Angele-
genheiten des Kommunalunternehmens zu geben. Im Ubrigen hat der Vorstand tber alle ver-
traulichen Angaben und Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse des Unternehmens Verschwie-
genheit zu bewahren; diese Pflicht besteht auch nach seinem Ausscheiden fort. Sie gilt nicht
gegentber den Organen der Gemeinde (§ 4 KUV).

§5

Der Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus dem Vorsitzenden und acht tbrigen Mitgliedern. Fur die
Ubrigen Mitglieder wird fur den Fall der Verhinderung jeweils ein Stellvertreter namentlich be-
stellt. Ist ein weiterer Birgermeister Mitglied des Verwaltungsrats, nimmt dessen Vertreter
nach Satz 2 fir die Dauer der Vertretung des Vorsitzenden seinen Sitz im Verwaltungsrat ein.
Zu den Sitzungen des Verwaltungsrates kénnen Bedienstete des Marktes Grassau und ex-
terne Fachleute hinzugezogen werden, wenn deren Anwesenheit fur die Behandlung des je-
weiligen Tagesordnungsgegenstandes erforderlich ist. Ein Stimmrecht steht ihnen nicht zu.
(2) Vorsitzender des Verwaltungsrats ist der erste Birgermeister des Marktes Grassau. Der
Verwaltungsratsvorsitzende wird im Fall seiner Verhinderung durch die weiteren Blirgermeis-
ter in ihrer Reihenfolge vertreten.

(3) Die Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsrats und deren Stellvertreter werden vom Marktge-
meinderat flr sechs Jahre bestellt. Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann der Marktge-
meinderat die von ihm bestellten Mitglieder des Verwaltungsrats vorzeitig abberufen.

(4) Die Amtszeit von Mitgliedern des Verwaltungsrats, die dem Marktgemeinderat angehéren,
endet mit dem Ende der Wahizeit oder dem vorzeitigen Ausscheiden aus dem Marktgemein-
derat. Die Mitglieder des Verwaltungsrats tiben ihr Amt bis zum Amtsantritt der neuen Mitglie-
der weiter aus. Mitglieder des Verwaltungsrats kénnen nicht sein:

1. Beamte und leitende oder hauptberufliche Arbeitnehmer des Kommunalunternehmens,

2. leitende Beamte und leitende Arbeitnehmer von juristischen Personen oder sonstigen Or-
ganisationen des 6ffentlichen oder privaten Rechts, an denen das Kommunalunterneh-
men mit mehr als 50 v. H. beteiligt ist; eine Beteiligung am Stimmrecht gentigt,

3. Beamte und Arbeitnehmer der Rechtsaufsichtsbehérde, die unmittelbar mit Aufgaben der
Aufsicht Uber das Kommunalunternehmen befasst sind.

(5) Der Verwaltungsrat gibt sich unter Beachtung des § 7 eine Geschaftsordnung.

(6) Der Verwaltungsrat hat dem Markt Grassau auf Verlangen Auskunft Gber alle wichtigen
Angelegenheiten des Kommunalunternehmens zu geben. Im Ubrigen haben die Mitglieder des
Verwaltungsrats Gber alle vertraulichen Angaben und Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse
des Unternehmens Verschwiegenheit zu bewahren; diese Pflicht besteht auch nach ihrem
Ausscheiden fort. Sie gilt nicht gegentiber den Organen der Gemeinde (§ 4 KUV).

(7) Die Mitglieder des Verwaltungsrats sowie deren Stellvertreter im Falle der Vertretung er-
halten eine Entschadigung entsprechend der fur die Mitglieder des Marktgemeinderates in der

Satzung zur Regelung von Fragen des értlichen Gemeindeverfassungsrechts des Marktes
Grassau getroffenen Regelungen.



§6

Zustandigkeit des Verwaltungsrats
(1) Der Verwaltungsrat Uberwacht die Geschaftsfilhrung des Vorstands.

(2) Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand tber alle Angelegenheiten des Kommu-
nalunternehmens Berichterstattung verlangen.

(3) Der Verwaltungsrat entscheidet tiber:

1. Erlass und Anderung von Satzungen und Verordnungen im Rahmen des durch diese
Unternehmenssatzung tbertragenen Aufgabenbereichs (§ 2 Abs. 4);

2. Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands sowie Regelung der Dienst-
verhéltnisse der Vorstandsmitglieder;

3. Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans:

4. die Festsetzung allgemeiner Versorgungs- und Benutzungsbedingungen sowie allge-
meiner Tarife, Gebuhren und Beitrage;

5. Beteiligung des Kommunalunternehmens an anderen Unternehmen:

6. Bestellung des Abschlusspriifers;

7. Feststellung des gepriften Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresgewinns, Be-
handlung des Jahresverlustes sowie Entlastung des Vorstands:

8. Bestellung und Widerruf von Prokuren:

9. Personalangelegenheiten im Sinne von § 4 Abs. 7, soweit nicht der Vorstand nach
dieser Vorschrift zustandig ist;

10. Abschluss von Zweckvereinbarungen und sonstigen Vertragen nach § 2 Abs. 3;

11. Aufnahme von Darlehen, die im Einzelfall den Betrag von 5.000,-- Euro Uiberschreiten,
sofern sie nicht im geltenden Wirtschaftsplan enthalten sind. Ausgenommen hiervon
sind Umschuldungen von Darlehen mit glinstigeren Konditionen sowie Prolongationen
bestehender Darlehen.

12. Wesentliche Anderungen des Betriebsumfanges des Kommunalunternehmens im
Rahmen der durch diese Unternehmenssatzung (§ 2 Abs. 1) Ubertragenen Aufgaben;

13. Rickzahlung von Eigenkapital an den Markt Grassau.

14. Verfigungen Gber Anlagevermégen und die Verpflichtung hierzu, insbesondere Er-
werb, VerauRerung, Tausch und Belastung von Grundstiicken und grundstiicksglei-
chen Rechten, wenn der Gegenstandswert im Einzelfall den Betrag von 10.000,-- Euro
(Nettobetrag) Uberschreitet, sowie die VerauRerung von Vermdgensgegenstanden un-
ter inrem Wert und die Verpflichtung hierzu:

(4) Der Marktgemeinderat des Marktes Grassau kann den Mitgliedern des Verwaltungsrats
vor den Entscheidungen nach Absatz 3 Nrn. 1, 5 und 12 Weisungen erteilen. Der Marktge-
meinderat ist von diesen Entscheidungen mindestens einen Monat zuvor zu informieren, da-
mit er entscheiden kann, ob er von seinem Weisungsrecht Gebrauch machen will. Ist dies
nicht der Fall, verbleibt es bei der Zusténdigkeit des Verwaltungsrates.

(5) Der Verwaltungsrat kann die Entscheidung weiterer Angelegenheiten, fur die der Vor-
stand zustandig ist, aus wichtigem Grund an sich ziehen. Die allgemeine Zustandigkeit des
Vorstandes flr die Geschaftsfuhrung darf dadurch nicht beeintréchtigt werden.

(6) Vorstandsmitgliedern gegentber vertritt der Vorsitzende des Verwaltungsrats das Kom-
munalunternehmen gerichtlich und auRergerichtlich. Er vertritt das Kommunalunternehmen
auch, wenn noch kein Vorstand vorhanden oder der Vorstand handlungsunfahig ist.

(7) Unaufschiebbare Geschafte oder dringliche Anordnungen kénnen vom Vorsitzenden an-
stelle des Verwaltungsrats getroffen werden. Hiervon ist dem Verwaltungsrat in der nachsten
Sitzung Kenntnis zu geben.



§7

Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat tritt auf elektronische Einladung des Vorsitzenden des Verwaltungsrats
zusammen. Die Einladung muss Tagungszeit und -ort und die Tagesordnung angeben und
den Mitgliedern des Verwaltungsrats spétestens am dritten Tag vor der Sitzung zugehen. In
dringenden Fallen kann die Frist auf 24 Stunden abgekiirzt werden.

(2) In der Tagesordnung sind die Beratungsgegensténde einzeln und inhaltlich konkretisiert zu
benennen, damit es den Verwaltungsratsmitgliedern erméglicht wird, sich auf die Behandlung
der jeweiligen Gegenstande vorzubereiten. Uber andere als in der Tagesordnung angegebene
Beratungsgegenstande darf nur dann Beschluss gefasst werden, wenn

1. die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Behandlung mehrheitlich zu-
stimmt oder

2. samtliche Mitglieder des Verwaltungsrats (oder deren Stellvertreter) anwesend sind und
kein Mitglied der Behandlung widerspricht.

(3) Der Verwaltungsrat ist jahrlich mindestens zweimal einzuberufen. Er muss auRerdem ein-
berufen werden, wenn es mindestens ein Drittel der Mitglieder des Verwaltungsrats unter An-
gabe der Beratungsgegenstande beantragt.

(4) Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats gelei-
tet.

(5) Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgeman geladen

sind und die Mehrheit der Mitglieder (oder deren Stellvertreter) anwesend und stimmberechtigt
ist.

(6) Wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung tiber denselben Gegenstand
zusammengerufen, so ist er ohne Ricksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlussfahig.
Bei der zweiten Einladung muss auf diese Folge hingewiesen werden.

(7) Beschlusse des Verwaltungsrats tiber die Beteiligung des Kommunalunternehmens an an-
deren Unternehmen beddirfen einer Mehrheit von zwei Drittel der Mitglieder des Verwaltungs-
rats. Im Ubrigen werden die Beschlusse des Verwaltungsrats mit einfacher Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen sind nicht zulassig.

(8) Die Beschlussfassung kann aufRerhalb von den nach Absatz 1 einberufenen Sitzungen auf
schriftlichem oder elektronischem Wege erfolgen, wenn alle Verwaltungsratsmitglieder zustim-

men und sich an der Beschlussfassung beteiligen (Umlaufbeschluss). Absatz 9 gilt entspre-
chend.

(9) Uber die gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Niederschrift muss
Tag und Ort der Sitzung, die Namen der anwesenden Verwaltungsratsmitglieder, die behan-
delten Gegensténde, die gefassten Beschlisse und das Abstimmungsergebnis ersehen las-
sen. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats zu unterzeichnen und dem
Verwaltungsrat in der nachsten Sitzung zur Genehmigung vorzulegen. Die Niederschriften
werden vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats aufbewahrt und kénnen von den Mitgliedern
des Verwaltungsrats jederzeit eingesehen werden. Die gefassten Beschliisse sind dem Vor-
stand zur Kenntnis zu geben.



§8
Schriftform

Verpflichtende Erklarungen bediirfen der Schriftform, soweit es sich nicht um standig wieder-
kehrende Geschéfte des taglichen Lebens handelt, die finanziell von unerheblicher Bedeutung
sind. Die Unterzeichnung erfolgt unter dem Namen ,W&rmeversorgung Grassau KU, Anstalt
des offentlichen Rechts des Marktes Grassau“ durch den Vorstandsvorsitzenden, im Ubrigen
durch jeweils Vertretungsberechtigte. Der Vorstand unterzeichnet ohne Beifiigung eines Ver-

tretungszusatzes, Stellvertreter mit dem Zusatz ,in Vertretung*, andere Vertretungsberechtigte
mit dem Zusatz ,im Auftrag”.

§9
Wirtschaftsfiihrung, Wirtschaftsplan, Finanzplanung

(1) Das Kommunalunternehmen ist sparsam und wirtschaftlich unter Beachtung des 6ffentli-
chen Zwecks zu fiihren. Im Ubrigen gelten die Vorschriften der Verordnung tiber Kommunal-
unternehmen (KUV) tber Wirtschaftsfihrung, Vermégensverwaltung und Rechnungslegung
sowie Art. 95 Abs. 1 GO.

(2) Der Vorstand stellt vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan (§ 16
KUV) sowie einen flnfjahrigen Finanzplan (§ 19 KUV) auf und schreibt diesen entsprechend
fort. Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan und dem Vermégensplan. Dem Wirt-
schaftsplan ist ein Stellenplan beizufigen. Wirtschaftsplan und Finanzplan sind so rechtzeitig
aufzustellen, dass der Verwaltungsrat vor Beginn des kommenden Wirtschaftsjahres seine
Zustimmung geben kann. Bei erheblichen Abweichungen ist der Wirtschaftsplan unverziiglich

zu andern (§ 16 Abs. 2 KUV). Der beschlossene Wirtschaftsplan ist dem Markt Grassau um-
gehend zuzuleiten.

§10
Jahresabschluss, Lagebericht, Priifung

(1) Der Vorstand hat innerhalb von sechs Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres den Jah-
resabschluss und den Lagebericht nach den fiir groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vor-
schriften des HGB sowie die Erfolgsiibersicht aufzustellen. Der Jahresabschluss und der La-
gebericht sind von samtlichen Vorstandsmitgliedern unter Angabe des Datums zu unterzeich-
nen und durch einen Abschlussprifer unter Beachtung des Art. 107 GO priifen zu lassen.

(2) Nach Durchfiihrung der Abschlussprifung ist der Jahresabschluss mit Lagebericht und
Erfolgsubersicht dem Verwaltungsrat zur Feststellung vorzulegen (§ 27 KUV). Der Vorstand
hat dem Verwaltungsrat einen Vorschiag fur die Verwendung bzw. Behandlung des Ergebnis-
ses zu machen. Der Jahresabschluss, der Lagebericht, die Erfolgsibersicht und der Bericht

uber die Abschlussprifung sind dem Markt Grassau unverziglich nach Feststellung zuzulei-
ten.

(3) Das Kommunalunternehmen unterliegt der Rechnungspriifung nach Art. 103 und 105 GO.
Die Prufungsberichte sind auch dem Markt Grassau zuzuleiten.

§ 1
Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr des Kommunalunternehmens ist das Kalenderjahr.



§12
Vermégensiibertragung bei Auflésung des Kommunalunternehmens

Das Vermégen dieses Kommunalunternehmens geht im Falle der Auflésung im Wege der Ge-
samtrechtsnachfolge auf den Markt Grassau uber.

) §13
Offentliche Bekanntmachungen

Die Satzungen und Verordnungen des Kommunalunternehmens werden im Amtsblatt des
Marktes Grassau bekanntgemacht. Sonstige éffentliche Bekanntmachungen des Kommunal-
unternehmens sind in der fur den Markt Grassau ortsilblichen Weise vorzunehmen.

§ 14
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die derzeit
geltende Unternehmenssatzung fiir das Kommunalunternehmen ,\Warmeversorgung Grassau
KU, Anstalt des 6ffentlichen Rechts des Marktes Grassau vom 25.03.2009 aufer Kraft.
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